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SAÚDE

prorrogado por mais 12 (doze) meses, de acordo com a Cláusula I e Cláusula VI do contrato, conforme solicitação da Secretaria 
Municipal de Segurança e anuência da contratada, anexados aos autos em folhas de nºs 421 e seguintes. O Valor da contratação do 
contrato ora aditado fica reajustado ao índice IPC-FIPE de 3,51%, apurado no período de outubro de 2022 a setembro de 2023, de 
acordo com a Cláusula Sétima do Termo Contratual, conforme levantamento anexado aos autos em folhas de nºs 421 e seguintes.

Processo nº 34811/20 – Pregão Presencial nº 70/20 – Contratação de pessoa jurídica para prestação de serviços de manutenção 
preventiva e corretiva de 02 (dois) elevadores da marca Atlas Schindler – Mod. 3300, instalados na Sec. Educação. Contratada: 
Ideal Elevadores de Araraquara Ltda EPP. O prazo de vigência do contrato ora aditado fica prorrogado por mais 12 (doze) meses, 
de acordo com a Cláusula Décima Sétima do contrato, conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação e anuência da 
empresa contratada, anexado aos autos em folhas de nº 202 e seguintes.       

JULGAMENTO DE RECURSO PELA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES, RECURSO HIERÁRQUICO PELA 
AUTORIDADE 

ADMINISTRATIVA E CLASSIFICAÇÃO FINAL

Processo nº 13295/23 - Pregão Eletrônico nº 222/23. Interessado: Secretaria de Educação. Objeto: AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO 
ADMINISTRATIVO. O Sr. Pregoeiro torna público que conhece dos recursos apresentados tempestivamente pela empresa Multi 
Quadros e Vidros Ltda, para, NO MÉRITO, NEGAR-LHES PROVIMENTO e, ao depois, em grau de recurso hierárquico pela 
Autoridade Competente. Sendo assim, permanece incólume a decisão anterior da Comissão Permanente de Licitações de declarar 
que ficam classificadas as propostas das empresas Wood Steel Comercio demoveis Ltda, lotes 5, 24, 28, 33, 36, 52, 56; White Board 
Import Comercio e Serviços Ltda, 25, 53; Ufficio Industria e Comercio de Moveis Ltda, 4, 6, 9, 13, 17, 23, 26, 31, 34, 37, 38, 41, 42, 
51, 54; Moveis Andrieli Ltda, 2, 3, 7, 8, 18 ao 21, 30, 35, 47, 49; Tukaby Moveis Eireli, 10 ao 12, 14, 15, 16, 22, 39, 40, 43 ao 46, 48; 
Darlu Industria Textil Ltda, 1, 29; Advanced Comercio de Equipamentos Ltda, 50. 

Processo nº 24158/23 - Pregão Eletrônico nº 270/23. Interessado: Secretaria de Educação. Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE 
INFORMÁTICA (TABLETS). O Sr. Pregoeiro torna público que conhece dos recursos apresentados tempestivamente pela empresa 
TR Tecnologia e Comérico Ltda, para, NO MÉRITO, NEGAR-LHES PROVIMENTO e, ao depois, em grau de recurso hierárquico pela 
Autoridade Competente. Sendo assim, permanece incólume a decisão anterior da Comissão Permanente de Licitações de declarar 
que ficam classificadas as propostas das empresas TR Tecnologia e Comércio Ltda, lote 2; Microsens S/A, 1. 

Franca, 11 de dezembro de 2023.
Cesar Carrijo Borges

Presidente da Comissão Permanente de Licitações/Pregoeiro

EXTRATO DE PARCERIA

Proc. nº 046693/2023 – Termo de Colaboração nº 0083/2023, firmado com a COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES DE 
MATERIAIS RECICLÁVEIS DE FRANCA E REGIÃO, objetivando execução de projetos que integram a Coleta Seletiva do Município 
de Franca. Assinatura: 01/12/2023. Vigência 01/12/2032 a 31/12/2024. Valor R$ 220.578,80 (duzentos e vinte mil quinhentos e 
setenta e oito reais e oitenta centavos).

Franca, 11 de dezembro de 2.023.
Rui Engracia Garcia Caluz

Secretária de Meio Ambiente

PROCESSO DE SELEÇÃO PARA RESIDÊNCIA MÉDICA 2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA, Estado de São Paulo, torna públicas as inscrições para seleção dos candidatos ao 
preenchimento de vagas para Médicos Residentes no Programa de Residência Médica em Medicina de Família e Comunidade, 
credenciados pela Comissão Nacional de Residência Médica – CNRM/MEC, de acordo com o presente Edital, que será publicado 
no Diário Oficial da Prefeitura Municipal de Franca, no qual poderá ser acessado através do link www.franca.sp.gov.br.

No uso das atribuições estatuárias e regimentais, fazem saber que no período de 15/12/2023 a 15/01/2024, estarão abertas as 
inscrições para seleção de candidatos ao preenchimento de vagas para Médicos Residentes no Programa de Residência Médica em 
Medicina de Família e Comunidade para o biênio 2024/2025. O Processo Seletivo de ingresso reger-se-á pela legislação em vigor 
e Resoluções complementares pertinentes, da Comissão Nacional de Residência Médica – CNRM. 

A interposição de recursos sobre o presente Edital deverá ser protocolada, pessoalmente ou por procurador devidamente constituído, 
junto à Secretaria Municipal de Saúde de Franca - SP, localizada à Av. Doutor Flávio Rocha, nº 4780 – Vila Imperador – Franca-SP, 
CEP: 14.405-600, no horário das 9 horas às 13 horas, até 02 (dois) dias úteis após sua divulgação, a ocorrer no dia 15/12/2023.

I - DO PROGRAMA DE RESIDÊNCIA EM MEDICINA DE SAÚDE DA FAMÍLIA E COMUNIDADE

De acordo com a Resolução vigente:
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Nome do Programa Duração Vagas ofertadas/ano S  Situação do 
Programa Pré – Requisito  

Medicina de Família e Comunidade 02 anos 02/R1 Aprovado
Ativo

Superior Completo 
em Medicina

DAS INSCRIÇÕES 

1. A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, em 
relação às quais não poderá alegar desconhecimento. 

2. A inscrição será efetuada, através do link que está disponível na primeira página da Prefeitura Municipal de Saúde de Franca 
(www.franca.sp.gov.br), na aba Serviços, Concurso Público/Processo Seletivo, o candidato deverá preencher corretamente, todos 
os campos solicitados, e posteriormente imprimir o protocolo de inscrição, no período compreendido entre o dia 15/12/2023, até às 
23 horas e 59 minutos do dia 15/01/2024, considerado o horário de Brasília-DF. Serão indeferidas as inscrições realizadas após o 
dia 15/01/2024. 

3. O candidato inscrito estará declarando sob as penas da lei que concluiu o curso de graduação em Medicina, devidamente 
autorizado e reconhecido pelo Ministério da Educação - MEC, ou irá concluí-lo até a data de matrícula no Programa pretendido, ou 
obteve revalidação do seu diploma segundo as leis nacionais vigentes.

4. O candidato é responsável pelas informações prestadas, arcando com as consequências de eventuais erros. A inscrição em 
desacordo com este Edital será anulada em qualquer época, resultando na eliminação sumária do candidato, na exclusão do seu 
nome da relação de aprovados e na perda de todos os direitos decorrentes, mesmo que tenha ocorrido a homologação do resultado 
final.

5. Conforme Resolução CNRM 02/2005, artigo 56, é vedado ao médico residente repetir programa de Residência Médica, em 
Especialidade que já tenha anteriormente concluído, em Instituição do mesmo ou de qualquer outro Estado da Federação. 

6. A Prefeitura Municipal de Franca, Secretaria Municipal de Saúde, não se responsabilizará por pedidos de inscrição que deixarem 
de ser concretizados por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de 
comunicação, ou outros fatores de ordem técnica.

7. O candidato ao inscrever-se, declara sob as penas da lei que, após seleção no processo e no ato da matrícula, irá atender os 
pré-requisitos e satisfazer as condições exigidas para cursar o referido Programa de Residência Médica. 

8. A inscrição e aprovação no processo seletivo não garantem a efetivação da matrícula do candidato no programa de Residência 
Médica pretendido. Tal efetivação estará condicionada a apresentação do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado e 
demais documentos relacionados necessários para o cadastro junto ao SIGSRESIDENSIAS.

9. O candidato portador de deficiência que necessitar de atendimento especial para a realização da prova deverá obrigatoriamente 
solicitá-lo e indicar os recursos especiais necessários e, ainda, enviar, até o dia 31/12/2023, impreterivelmente, via SEDEX, à 
Comissão de Exames de Residência Médica, Av. Doutor Flávio Rocha, nº 4780 – Vila Imperador – Franca-SP, CEP: 14.405-600, 
o laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado. Após esse período, a solicitação será indeferida, salvo nos casos 
de força maior. A solicitação de condições especiais deverá ser atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade. A 
relação dos candidatos que tiverem o seu atendimento especial deferido será divulgada pela Comissão de Exames.

10. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização da prova, além de solicitar atendimento especial para 
tal fim, deverá levar um acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade e que será responsável pela guarda da 
criança. A candidata que não levar acompanhante não realizará a prova.

III. SELEÇÃO

3.1. Os candidatos à admissão em PRM deverão se submeter ao processo de seleção pública, obedecendo aos seguintes critérios: 
3.2. Prova Escrita com peso 90% + currículo com peso 10%. 
3.3. ETAPA: Prova Objetiva (peso 90%). 
3.4. DATA: 31/01/2024
3.5. LOCAL: CEFAP FRANCA, sito a Rua Francisco Barbosa, nº 1480, Cidade Nova – Franca/SP. 
3.6. HORÁRIO: 08:00 horas.

A prova teórica escrita será composta por 50 (cinqüenta) questões objetivas, com duração de 4 horas a partir do início da prova, 
versando sobre os conhecimentos adquiridos no curso de graduação em Medicina, distribuídos igualmente entre Clínica Médica, 
Cirurgia Geral, Ginecologia/Obstetrícia, Pediatria e Medicina Preventiva e Social (Saúde Coletiva e Medicina de Família e 
Comunidade), conforme Resolução CNRM 02/2015. 

3.8. A análise do currículo será realizada por membros da COREME com valor máximo de 10% do total da nota. 
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DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVA E ANÁLISE CURRICULAR:

1. Serão divulgados a partir de 03/02/2024, exclusivamente via on-line (Internet), no endereço eletrônico http://www.franca.sp.gov.
br, a partir das 10 horas, a lista dos aprovados. 

IV. CONDIÇÕES PARA REALIZAÇÃO DAS PROVAS

4.1. Estar inscrito no concurso com entrega do comprovante de inscrição e portar em mãos o Currículo atualizado, dentro de um 
envelope lacrado e identificado, no qual deverá ser entregue ao monitor da sala no dia da prova. 

4.2. Na prova objetiva o candidato deverá comparecer munido de Cédula de Identidade original ou Carteira do Conselho Regional 
de Medicina (CRM) ou Documento original com foto. 

4.3. Na prova objetiva todos os candidatos deverão devolver, obrigatoriamente, o caderno de questões. A não devolução do caderno 
de questões que será personalizado implicará na anulação da Prova do candidato. 

4.4. Só será analisado currículo dos candidatos que atingirem percentual de acerto igual ou superior a 50% da prova objetiva. 

4.5. O não comparecimento do candidato à prova acarretará na sua eliminação do Concurso. 

4.6. Não serão computadas questões não assinaladas, questões que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda 
que legível. 

4.7. O candidato deverá comparecer ao local da prova pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horário programado para início da 
prova, munido de caneta esferográfica preta ou azul. Após o início da prova nenhum candidato poderá ter acesso à sala de aula e 
será automaticamente excluído do Processo Seletivo. 

4.8. Não haverá substituição do caderno de respostas por erro do candidato.

4.9. Durante a realização da prova não serão permitidas consultas de nenhuma espécie em livros, revistas ou folhetos, nem uso de 
máquinas calculadoras e celulares, ou a utilização de qualquer objeto eletrônico. 

4.10. Estará desclassificado do processo seletivo o candidato que usar de fraude ou atentar contra a disciplina durante a realização 
das duas etapas.

4.11. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de 
relógio, óculos escuros ou equipamentos eletrônicos, deverão ser lacrados pelo candidato, antes do início das provas, utilizando 
saco plástico e etiqueta, fornecidos pela instituição aplicadora exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletrônicos deverão ser 
desligados pelo candidato, antes de serem lacrados. Os pertences pessoais lacrados serão acomodados em local a ser indicado 
pelos professores da sala de prova, onde deverão ficar durante todo o período de permanência dos candidatos no local de prova. A 
instituição aplicadora não se responsabilizará por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrônicos ocorridos 
no local de realização das provas, nem por danos neles causados. 

4.12. Os aparelhos eletrônicos deverão permanecer lacrados e desligados até a saída do candidato do local de realização das 
provas. 

4.13. O candidato, ao terminar a prova, entregará ao monitor, juntamente com a Folha de Respostas, seu Caderno de Questões 
personalizado.

4.14. No dia da realização da prova, na hipótese de o nome do candidato não constar nas listagens oficiais, a Instituição aplicadora 
procederá a inclusão do candidato, mediante a apresentação comprovante de inscrição até data limite fixada pelo presente Edital. 
A inclusão de que trata este item será realizada de forma condicional e será analisada pela Instituição, com o intuito de se verificar 
a pertinência da referida inscrição.

4.15. Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação dos tempos previstos das provas. 

4.16. Os eventuais erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realização das provas, quanto a 
nome, número de documento de identidade, sexo, data de nascimento, etc., deverão ser corrigidos somente no dia das respectivas 
provas em formulário específico.

4.17. Ao candidato só será permitida a realização da prova no respectivo local especificado neste Edital.

4.18. O critério de desempate será feito, sucessivamente, pelos seguintes critérios: 
a) maior nota obtida na Prova Objetiva; 
b) maior nota na Análise Curricular; 
c) maior idade, em anos e meses. 

V. RECURSOS 
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5.1. Será admitido recurso quando: 
a) Da publicação do Edital ou avisos pertinentes ao Concurso, com prazo estabelecido no preâmbulo deste Edital. 
b) Da divulgação dos resultados finais, cujo prazo será de 02 (dois) dias úteis improrrogáveis após a ciência dos itens anteriores. 

5.2. A interposição de recursos deverá ser protocolada, pessoalmente ou por procurador legalmente constituído junto à comissão 
organizadora do processo seletivo, localizada à Av. Doutor Flávio Rocha, nº 4780 – Vila Imperador – Franca-SP, CEP: 14.405-000, 
no horário das 9 horas às 13 horas, até 02 (dois) dias após sua divulgação endereçada ao Dr. Raul Hellu Junior, Integrante da 
COREME - Franca-SP. 

5.3. Será aceito somente um Recurso do Edital e um Recurso da divulgação dos resultados por candidato. 

VI. RESULTADO FINAL E MATRÍCULA 

6.1. O resultado da prova e analise do currículo será divulgado pela Internet no endereço eletrônico http://www.franca.sp.gov.br – 
Diário Oficial Municipal, a partir do dia 07/02/2024. 

6.2. A classificação final dos candidatos será por ordem decrescente da NOTA FINAL que consiste na soma da avaliação da prova 
objetiva (90%) e da análise curricular (10%), a qual será informada pelo número de inscrição. Candidatos que fizerem jus ao bônus 
do Programa de Valorização da Atenção Básica (PROVAB) terão o mesmo adicionado à sua nota, conforme normativa da CNRM. 

6.3. A matrícula dos candidatos aprovados será efetuada na Secretaria Municipal de Saúde de Franca localizada à Av. Doutor Flávio 
Rocha, nº 4780 – Vila Imperador – Franca-SP, CEP: 14.405-600, no horário das 9 horas às 13 horas, (horário de Brasília), nos dias 
08/02/2024 a 16/02/2024. 

6.4. Após este período, os aprovados não matriculados perderão automaticamente o direito à vaga. 

6.5. Após a publicação do resultado, os candidatos selecionados deverão realizar matrícula no dia informado. Após a data final da 
matrícula, serão convocados os candidatos APROVADOS, na ordem de classificação final, que terão prazo de 02 (dois) dias úteis 
para efetuar a matrícula. O candidato que não se apresentar neste prazo será considerado desistente e, portanto, desclassificado. 

VII. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A MATRÍCULA 

7.1. O candidato aprovado deverá apresentar os seguintes documentos na Secretaria da COREME pessoalmente ou por procurador 
oficialmente constituído. 

Entregar CÓPIA de todos os documentos relacionados abaixo:
a) cópia da carteira do CRM; 
b) 2 fotos 3x4 (recentes); 
c) cópia do comprovante de endereço; 
d) duas cópias do RG; 
e) cópia do CPF; 
f) cópia do titulo de eleitor; 
g) histórico escolar do curso médico;
h) declaração do número de PIS/PASEP (este documento pode ser requisitado na Caixa Econômica Federal); 
i) cópia de antecedentes criminais; 
j) cópia da carteira de vacinação atualizada; 
k) cópia da Apólice de Seguro do Ramo de Acidentes Pessoais e Coletivos; 
l) cópia do comprovante de conta bancária com número da conta e agência (para depósito da bolsa). 
m) Diploma de Médico ou Declaração da Instituição de Ensino de que o candidato cursou a última série ou período do Curso 
Médico. O candidato que se inscreveu na condição de concluinte do curso de medicina, no ato da matrícula deverá comprovar 
a conclusão do curso médico, por meio de documento oficial, expedido pela instituição de ensino responsável pelo curso de 
Medicina correspondente. A declaração de conclusão do curso médico será aceita a título provisório, para fins de matrícula do 
candidato. No entanto, o diploma deverá ser apresentado pelo Médico Residente durante os primeiros 180 dias de início do 
Programa de Residência Médica, sob pena de não lhe ser deferida a matrícula para o ano seguinte, e o respectivo registro no 
Conselho.

VIII. DISPOSIÇÕES GERAIS 

8.1. Ocorrendo convocação do candidato aprovado para o Serviço Militar ou Programa de Valorização do Profissional da Atenção 
Básica do Governo Federal, será aceito o trancamento da vaga para o próximo ano, conforme legislação vigente. 

8.2. Os currículos dos candidatos não aprovados poderão ser retirados em até 30 dias após o início dos programas de Residência 
Médica de 2024. Após este período os documentos citados serão incinerados. 

8.3. O candidato matriculado que não comparecer no prazo de 48 horas após a data do início das atividades será considerado 
desistente e automaticamente eliminado do processo seletivo, sendo convocado o próximo candidato da lista classificatória. 
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8.4. O Concurso de Residência Médica segue as normas estipuladas pelo Regimento Interno da COREME e Resoluções da 
Comissão Nacional de Residência Médica. 

IX - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

9.1. O candidato poderá se inscrever, condicionalmente, com Atestado de Conclusão do Curso. Se aprovado, caso o diploma não 
tenha ainda sido registrado, poderá ser feita a matrícula provisória com declaração comprobatória de conclusão do curso. 

9.2. O candidato deverá, dentro do prazo de 180 dias, a contar da data do início do Programa apresentar o Diploma de Graduação 
em Medicina devidamente registrado e acompanhado do número do CRM/SP (Conselho Regional de Medicina de São Paulo). Caso 
contrário, será automaticamente desligado do programa. 

9.3. O candidato deverá permanecer nos locais de realização das provas por, pelo menos, 60 (sessenta) minutos, após o início das 
mesmas.

9.4. Os casos omissos serão resolvidos pela COREME local, Comissão Estadual de Residência Médica (CEREM) e Comissão 
Nacional de Residência Médica (CNRM), conforme suas competências, se necessário. 

X. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS
Inscrições 15/12/2023 a 15/01/2024

Data da Prova Objetiva 31/01/2024
Divulgação do Gabarito da Prova objetiva 01/02/2024

Prazo para recurso 01/02/2024 e 02/02/2024
Divulgação do resultado da Prova e Currículo 03/02/2024

Prazo para recurso contra o resultado da 1ª Etapa 05/02/2024 e 06/02/2024
Resultado Final 07/02/2024

Matrícula 07/02/2024 a 15/02/2024
Prazo máximo para as chamadas sucessivas 29/02/2024

Início do Programa 01/03/2024

Franca, 12 de Dezembro de 2023.
WALÉRIA SOUZA DE MASCARENHAS

Secretária Municipal de Saúde

SASSOM - SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA E SEGURO SOCIAL DOS MUNICIPIÁRIOS DE FRANCASERVIÇO DE ASSISTÊNCIA E SEGURO SOCIAL DOS MUNICIPIÁRIOS DE FRANCA - SASSOM

FUNDAÇÃO ESPORTE, ARTE E CULTURA DE FRANCA - FEAC

JULGAMENTO

Proc. nº 0049/2023 – Pregão eletrônico nº 0024/2023: AQUISIÇÃO DE KIT MEIAS - (EXCLUSIVO PARA PARTICIPAÇÃO DE 
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS).  O Sr. Pregoeiro torna 
público que, após análise, fica classificada a proposta da empresa: L K S INDUSTRIA E COMÉRCIO DE MEIAS LTDA EPP. Depois 
de declarada vencedora da disputa pelo Pregoeiro, será permitido ao licitante a intenção em interpor recurso nas 24 (vinte e quatro) 
horas imediatamente posteriores ao ato de declaração de vencedor. 

Proc. nº 0065/2023 – Pregão eletrônico nº 0026/2023: SERVIÇOS DE LAVANDERIA PARA COPA SÃO PAULO DE FUTEBOL 
JÚNIOR 2024.   O Sr. Pregoeiro torna público que, após análise, fica classificada a proposta da empresa: MARINA BIANCALANA 
DAVID SANDOVAL. Depois de declarada vencedora da disputa pelo Pregoeiro, será permitido ao licitante a intenção em interpor 
recurso nas 24 (vinte e quatro) horas imediatamente posteriores ao ato de declaração de vencedor. 

Proc. nº 0052/2023 – Pregão eletrônico nº 0027/2023: AQUISIÇÃO DE CORTINAS E PERSIANAS   O Sr. Pregoeiro torna público 
que, após análise, ficam classificadas as propostas das empresas: a) CELSO BERTOLUCI LTDA Lote: 5; b) HOME CAROL DECOR 
LTDA Lotes: 3 e 4; c) SIMONI VANTINI SANTANA Lotes: 1 e 2. Depois de declarada vencedora da disputa pelo Pregoeiro, será 
permitido ao licitante a intenção em interpor recurso nas 24 (vinte e quatro) horas imediatamente posteriores ao ato de declaração 
de vencedor. 

Franca, 11 de dezembro de 2023.
MATEUS SANTIAGO CAETANO

Diretor Presidente - FEAC

 
RE-RATIFICAÇÃO DE EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DO PREGÃO PRESENCIAL  

Nº 01/2023.  
  

PROCESSO Nº 147/2023 – Pregão Presencial nº 01/2023.  Onde se lê Homologação, leia-se Homologação 
e Adjudicação.  Contratante: SASSOM – Serviço de Assistência e Seguro Social dos Municipiários de Franca    
Objeto: Contratação de empresa especializada em prestação de serviços de limpeza, asseio e conservação 
predial nas dependências do Sassom de Franca, conforme Edital e Anexos.        A senhora Presidente do 
Conselho Administrativo Homologa a proposta da empresa I ELISA A SILVA LICITAÇÕES EPP, ao valor 
negociado de R$30.000,00 (trinta mil reais) no lote 1 pelo prazo de 12 (doze) meses. 

Franca, 01 de dezembro de 2023. 
Celia Maria Teodoro Falleiros  

Presidente do Conselho Administrativo do Sassom 
 


